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Doelstelling en Missie 

De Werkplaats voor de Wereld is een initiatief van Henk en Corrie van Kesteren, wonend in 

Culemborg aan de Anna Blamanweg 26. Henk is al sinds 1962 actief voor projecten in 

Afrika. Reeds meer dan zestig jaar hebben hij en zijn vrouw Corrie een winkel en werkplaats 

in Culemborg. 

 

Hun doel is: Hulpverlening van mens tot mens, zonder tussenkomst van allerlei organisaties. 

Armoede speelt zich af op het menselijke vlak en zal volgens hen ook op het menselijke vlak 

en naar de menselijke maat moeten worden opgelost door het scheppen van meer 

levensperspectief. 

 

De laatste jaren wordt er vooral gewerkt voor onderwijsvoorzieningen en gezondheidszorg in 

verschillende steden van Tanzania. Om aan geld te komen voor de mensen in Afrika zet 

Henk zich in door in zijn vrije tijd en met zijn beide handen van houten restmateriaal uit de 

bouw en meubelindustrie prachtige sier- en gebruiksvoorwerpen te maken en deze artikelen 

te verkopen in de werkplaatswinkel en op (jaar-)markten.   

 

Uitgangspunt is: als je je arme medemens op het menselijke vlak wilt helpen dan dien je 

geen kosten te berekenen, en als er kosten onvermijdelijk zijn, dan moet je ze maar zelf 

betalen of er een donateur voor vinden. Dit dwingt Henk, Corrie en het bestuur tot optimaal 

creatief handelen. Bovendien draagt het gebruik van restmateriaal ook nog een steentje bij 

aan het behoud van het milieu.  

  

Beleid  

De afgelopen jaren, 2019-2022, is het beleid van de stichting er op gericht geweest om 

kleinere projecten in het onderwijs en de gezondheidszorg in Tanzania te financieren. Het 

streven daarbij is geweest om de grootte van de projecten tot een bovengrens van om en 

nabij de € 10.000,-- te maximeren. 

 

Wij hebben gezien dat elk van de projecten van de achterliggende 4 jaren zeer goed is 

geslaagd. Door de keuze voor minder omvangrijke projecten was het eenvoudiger om de 

voortgang en afwikkeling te volgen. De verschillende rapportages met fotomaterialen 

maakten de resultaten goed zichtbaar en vormden samen met de op onze website 

gepubliceerde jaarverslagen en jaarrekeningen een gedegen verantwoording naar onze 

donateurs. Ook het uitbrengen van de 3-maandelijkse nieuwsbrieven vanaf december 2020 

heeft hier aan bijgedragen. 

 

Wij willen de aankomende jaren geleidelijk een verandering doorvoeren in het type projecten 

dat we ondersteunen. In plaats van steeds wisselende projecten in de vorm van bouwen van 

voorzieningen, zoals leslokalen, een revalidatiecentrum, een waterreservoir of renovatie van 

schoolgebouwen, gaan wij ons toeleggen op onderwijs voor kinderen uit arme gezinnen. 

Gelijke rechten op goed onderwijs voor alle kinderen, met of zonder beperking.  



Door kinderen een vak te leren, een beroepsopleiding te geven, zijn zij in staat om in hun 

eigen levensonderhoud te voorzien en in dat van hun gezin en familie. Dit is structurele  

armoedebestrijding die bovendien positief bijdraagt aan het gevoel van eigenwaarde van 

deze jongeren.  

 

Ons laatste grote project, de renovatie van de technische school aan het Mwenyeheri 

Anuarite Scholencomplex in Makoka, zullen we in 2023 afronden. Daarna leggen we ons toe 

op de oprichting van een studiefonds voor deze technische school en ook op de voortzetting 

van het studiefonds voor het Iyunga Vocational Training Centre in Mbeya, voor kinderen met 

een beperking.  

 

Op beide scholen hebben de leerlingen na de afronding van hun opleiding gereedschap 

nodig waarmee ze direct de arbeidsmarkt op kunnen. Het is in Tanzania gebruikelijk om je 

eigen gereedschap mee te nemen naar je werk. De stichting wil dit financieel ondersteunen.  

 

Bij voorkeur zullen de gereedschappen lokaal worden aangeschaft. Dit is eenvoudiger 

uitvoerbaar en kan sneller worden gerealiseerd dan wanneer we het hier in Nederland 

inzamelen, reviseren en verschepen. Door de gereedschappen ter plaatse aan te schaffen, 

steunen we bovendien de lokale economie.        

 

Het beleid van de afgelopen 4 jaar had als speerpunten: 

 

• Projecten 

• Samenwerking 

• Communicatie en bewustwording 

• Fondsenwerving 

 

Deze speerpunten blijven dezelfde, met wat kleine wijzigingen: 

 

Projecten 

Onze nieuwe projecten hebben wij hierboven reeds toegelicht. Structurele bestrijding van 

armoede door beroepsonderwijs voor kinderen uit arme gezinnen. Kinderen leren een vak en 

krijgen na hun opleiding gereedschap om hun beroep te kunnen uitoefenen. Gelijke rechten 

op goed onderwijs voor alle kinderen, met of zonder beperking. 

 

Samenwerking 

Door onze focus te verleggen naar de projecten voor studiefondsen en gereedschappen, 

zullen wij de aankomende jaren minder de samenwerking hoeven te zoeken met andere 

marktpartijen. Indien dit echter nodig mocht zijn, dan hebben lokale hulporganisaties uit 

Culemborg en omgeving onze voorkeur. 

 

 

 

 



Communicatie en bewustwording 

De afgelopen jaren zijn de communicatiemiddelen verder verbeterd en geprofessionaliseerd. 

Sinds december 2020 versturen we ieder kwartaal een digitale nieuwsbrief aan onze volgers 

en die plaatsen we op onze website. Op deze manier blijft iedereen steeds volledig op de 

hoogte van de meest recente ontwikkelingen.   

 

Fondsenwerving 

De steun aan onze projecten wordt gefinancierd met wat in de werkplaatswinkel wordt  

verdiend met de verkoop van de zelfgemaakte houten artikelen, met geld van onze vaste 

donateurs, met giften en met de opbrengsten van acties. 

Via onze nieuwsbrieven, onze website, social media en krantenartikelen proberen we ons 

netwerk van donateurs in ere te houden en indien mogelijk te vergroten. 

 

 

1 januari 2023 

Het bestuur van Stichting Werkplaats voor de Wereld 


